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las obligaciones de los socios, en los cuales se requerird la unanimidad de votos, - -------
ARTICULO 160. FACULTADES., Llas asambleas tendran las siguientes facultades de
acuerdo con el articulo 78-setenta y ocho, de la Ley General de Sociedades Mercantiles: - - -
a) Discutir, aprobar, modificar o reprobar el balance general correspondiente al ejercicio
social clausurado v tomar con estos motivos las medidas que juzguen oportunas; b)
Proceder al reparto de utilidades; ¢} Nombrar y remover a los gerentes; d) Designar, en su
caso, el consejo de vigilancia; e) Resolver sobre [a division y amortizacion de las partes
sociales; f) Exigir, en su caso, /as aportaciones suplementarias y /as prestaciones accesorias;
g) Intentar contra los drganos sociales o contra los socios las acciones que correspondan
para exigirles dafos y perjuicios; i) Modificar el contrato social; i) Consentir las cesfones de
partes sociales y en la admision de nuevos socios; J) Decidir sobre los aumentos y
redicciones del capital social; k) Decidir sobre la disolucion y liguidacicn de fa sociedad y; 1)
Las demds que les correspondan conforme a 12 Ley o el confrato social. -~ = ==-===-=-=--~
ARTICULO 170. CONVOCATORIA. Las asambleas serdn convocadas por cualquiera de
Jos gerentes o por los socios que representen mas de la tercera parte del capital social;
deberdn celebrarse en el domicilio social por lo menos una vez al afio. La convocatoria se
hard por medio de telegramas o de cartas certificadas con acuse de recibo que deberan
contener el orden del dia y ser recibidas por cada socio por lo menes con 8-ocho, dias de
anticipacion; no serd necesaria la previa convocatoria en el caso de que se encuentren
reunidos fo totalidad de 105 SOCi0s, === ===~ =mam=-mmm=mmsmso-czoa—oo oo
ARTICULO 180. ACTAS Y VOTACION POR CORRESPONDENCIA. los acuerdos de
tods asamblea se consignaran en acta que deberd transcribirse en el libro de actas
correspondiente y ser firmada por €l o los gerentes y los socios que asi quisieren hacerlo. -
Las resoluciones consignadas en un acta firmada por todos los socios tendran plena validez
aunque no se haya convocado ni reunido la asamblea correspondiente, ni se haya emitido
VOEaS DO O ESHOnenci = = r s s S e e s s s R SR e e e
Sin perjuicio de Jo anterior, las actas se protocolizaran ante Fedatario Ptiblico cuando
contengan nombramiento de gerentes, modificaciones a/ contrato social, o cuande por
cualquier circunstancia no pudieren asentarse en el librode actas. -~ ~~---r---====--
- Si el gerente o gerentes que estén a cargo de la administracion de la sociedad juzgaren
que la reunidn de la asamblea no es necesaria 0 posible, podran, por medio de carta
certificada con acuse de recibo, remitir a los socios el texto de las resoluciones y decisiones,
emitisndose por escrito el voto correspondiente mediante firma de /as resoluciones
correspondientes. Sin embargo, los socios que representen por o menos la tercera parte del
capital social podrén solicitar la celebracion de una asamblea para resolver los asuntos asi’
planteados, ==~ - - e s m s s e e e e e Sl s SR A S e
ARTICULO 190. ADMINISTRACION. La sociedad serd administrada por el organo de
administracion que designe la asamblea, el cual serd un consejo de gerentes compuesto por
el nimero de miembros que determine la asamblea, o un gerente administrador, qurenes
podran o no ser socios de la sociedad y tendrén la firma sociaf. - - - - ---~-~---~=-----~
No pueden ser administradores, los que conforme a la ley estén inhabilitados para ejercer el
COMBIGID, === === === = A b S f e s e o e e e E mm s s m s s s o
ARTICULO 200. FACULTADES. FEl drgano de administracion es e/ REPRESENTANTE DE
LA SOCIEDAD y tendrd las siguientes atribuciones: - -~ -------=---==-==--==-=--~
PODER GENERAL PARA PLEITOS Y COBRANZAS con todas las facultades generales y
especiales que requieren clausula particular conforme a la ley, pues el poder se otorga sin
limitacion alguna, en los términos del articulo 2554-dos mil quinientos cincuenta y cualro,
primer parrafo, del Codigo Civil Federal, su correlativo articulo 2448-dos mil cuatrocientos
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PRIFERDISTRITG, renta y ocho, primer pérrafo, del Codigo Civil del Estado de Nuevo Ledi ) Ha& m'm,
correlativos de los Codigos Civiles del resto de Jas Entidades Federativas del pals. - - --- - - i
Asimismo, conforme al articulo 2587-dos mil quinientos ochenta y siete del Codigo Civil

Federal, su correlativo articulo 2481-dos mil cuatrocientos ochenta y uno, del Codigo Civil del

¥ Y & Estado de Nuevo Ledn, y sus correlativos de los Codigos Civiles del resto de las Entidades :
+ / Federativas del pais, se otorgan al propio tiempo facultades de procurador judicial, con las
L siguientes atribuciones: a) para desistirse; b)para fransigi; c¢) para comprometer en j
arbitros; d) para absolver y articular posiciones; e) para recusar; f) para recibir pagos; g)
para presentar acusaciones, denuncias o querellas, para constituirse en parte ofendida para
efectos de reparacion del dafo, pare coadyuvar con el Ministerio Pdblico en procesos penales
y para oforgar perdones; h) para promover incidentes e instancias; i) para consentir y
recurrir resoluciones; j) para promover y desistirse del juicio de amparo; k) para realizar
tramites de jurisdiccion mixta y voluntaria; I) para promover medios preparatorios de juicio;
y, m) para los demds casos que expresamente determine faley. - -------=---------
PODER GENERAL PARA REPRESENTACION LABORAL en juicios o procedimientos
laborales, en los términos y para los efectos a los que se refieren los articulos 11-once,
46-cuarenta y seis, 47-cuarenta y siete, 134-ciento treinta y cuatro fraccion Il-tercera,
523-qguinientos veintitrés, 692-sefscientos noventa y dos fracciones II-sequnda y IlI-tercera,
694-seiscientos noventa y cuatro, 695-seiscientos noventa y cinco, 786-setecientos ochenta
y sefs, 787-setecientos ochenta y siete, 873-ochocientos setenta y ftres, 874-ochocientos !
setenta y cuatro y 876-ochocientos setenta y seis, 878-ochocientos setenta y ocho,
880-ochocientos ochenta, 883-ochocientos ochenta y tres, 884-ochocentos ochenta y
cuatro, 899-ochocientos noventa y nueve, en relacion a lo aplicable en las normas de los
Capitulos XII-décimo segundo y XVII-décimo séptimo, del Titulo Catorce, todos de la Ley
Federal del Trabajo, con las atribuciones, obligaciones y derechos a los que en materia de
personalidad se refieren dichos dispositivos legales. Igualmente confiere a su favor
representacion patronal en los términos del articulo 11-once, de la Ley Federal del Trabajo.
El poder se otorga, la representacion legal que se delega y la representacion patronal que se
confiere mediante el presente instrumento, se ejercitard por los apoderados con las i
siguientes facuftades que se enumeran en forma enunciativa y no limitativa: actuar ante o
frente al o los Sindicatos con Jos cuales existan celebrados Contratos Colectivos de Trabajo,
asi como para todos los efectos de confiictos colectivos; actuar ante o frente a fos
trabajadores personalmente considerados y para todos los efectos de conflictos individuales;
en general para todos los asuntos obrero-patronales y para ejercitarse ante cualesquiera de
las autoridades del Trabajo y Servicios Soctales a las que se refiere el articulo 523-quinientos
veintitrés, de la Ley Federal del Trabajo; comparecer ante las Juntas de Conciliacion y
Arbitraje, ya sean lLocales o Federales. En consecuencia, se podrd comparecer a juicio
laboral con todas las atribuciones y facultades, y ademds llevardn la representacion patronal
para efectos de los articulos 11-once, 46-cuarenta y seis y 47-cuarenta y siete, de la Ley
Federal del Trabajo, y también la representacion legal para los efectos de acreditar la 1
personalidad v la capacidad en juicio o fuera de ellos, en los términos del articulo 692-
seiscientos noventa y dos, Fracciones I-segunda y Il-ltercera, de la Ley Federal del Trabajo;
se olorgan facultades para asumir una solucion conciliatoria que obligue a su representada,
en los terminos del articulo 876-ochocientos setenta y seis, Fraccion I-primera, de la Ley
Federal del Trabajo; comparecer al desahogo de la prueba confesional, en los términos de
los articulos 787-setecientos ochenta y siete, y 788-setecientos ochenta y ocho, de la Ley
Federal del Trabajo, con facultades para articular y absolver posiciones y desahogar la
prueba confesional en todas sus partes; senalar domicilios convencionales para recibir
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notificaciones en los términos del articulo 876-ochocientos setenta y seis, de la Ley Federal
del Trabajo; comparecer con Ia representacion legal patronal a la audiencia a la que se
refiere el articulo 873-ochocientos setenta y tres, de la Ley Federal del Trabajo, en sus tres
fases de conciliacion, de demanda y excepciones y de ofrecimiento y admision de pruebas,
en los términos del articulo 875-ochocientos setenta y cinco, 876-ochocientos setenta y seis,
fracciones I-primera y VI-sexta, 877-ochocientos setenta y siete, 878-ochocientos setenta y
oche, 879-ochocientos setenta y nueve y 880-ochocientos ochenta, de la Ley Federal del
Trabajo; acudir & la audiencia de desahogo de pruebas en los términos de los articulos
873-ochocientos setenta y tres y 874-ochocientos setenta y cualro, de la Ley Federal def
Trabajo; ofrecer y aceptar formulas de concilfacion, celebrar fransacciones, tomar toda clase
de decisiones, negociar y suscribir convenios laborales, judiciales o extrajudiciales; actuar en
calidad de administrador respecto y para toda clase de juicios o procedimientos de trabajo,
individuales o colectivos, que se tramiten ante cualesquier autoridades; celebrar contratos de
trabajo y rescindirlos, ofrecer reinstalaciones, contestar todo tipo de demandas,
reclamaciones o emplazamientos, ofrecer pruebas, redargliir y objetar de falso las pruebas
de las contrarias, presentar recursos de cualquier naturaleza, incluyendo el Juicio de
Amparo, pudiendo comparecer a4 éste como promovente o lercero perjudicado,
representando a la empresa como propietarios del centro de trabajo en el gue establezca su
GOMICHO == = =im = mmim mim i e i s m i s SN o sE s sin s s s s o S H s
PODER GENERAL PARA ACTOS DE ADMINISTRACION con toda clase de facultades
administrativas, pues el poder se otorga sin limitacion alguna, en los términos del articulo
2554-dos mil guinientos cincuenta y cuatro, pérrafo sequndo, del Codigo Federal, correlativo
2448-dos mil cuatrocientos cuarenta y ocho, parrafo segundo, del Cddigo Civil del Estado de
Nuevo Ledn, y sus correlativos de los Codigos Civiles del resto de las entidades federativas
Oel Dafs, i me mmmm i s e e e e e e S SO s e e e e s
PODER GENERAL PARA ACTOS CAMBIARIOS para oforgar, suscribir, emitir, aceptar,
girar, librar, endosar, afianzar, coafianzar, garantizar, avalar y descontar titulos u
operaciones de crédito, o cualquier operacion relacionada directa o indirectamente con los
mismos, en los términos de los articulos 90.-noveno, fraccion I-primera, y parrafo final, y 85-
ochenta y cinco, parrafo segundo, de Iz Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito,
pues el poder se otorga sin limitacion alguna, y por ende, también incluye, entre ofras cosas,
no limitativamente, abrir y cancelar cuentas de cheques, depositar y librar valores, y en
general suscribir los documentos gue sean necesarios o convenentes, - === ==-==-----=---
PODER GENERAL PARA ACTOS DE DOMINIO con todas Jas faculfades de duefio, con
atribuciones necesarias para disponer de bienes y para realizar cualquier gestion para
defenderfos, pues el poder se otorga sin limitacidn alguna, en los términos del articulo
2554-dos mil quinientos cincuenta y cuatro, parrafo tercero, del Codigo Civil Federal, su
correlativo 2448-dos mil cuatrocientos cuarenta y oche, parrafo tercero, del Codigo Civil del
Estado de Nuevo Leon, y sus correlativos de los Codigos Civiles del resto de las entidades
federativas el pafs. = == ===~ —- -t s s s s s e e e s L — e e e
PODER GENERAL PARA OTORGAR Y REVOCAR PODERES que se otorga con /3
amplitud o limite que se estime conveniente, sin que se pierdan las facultades gue se
confieran. La terminacion de las funciones de Gerente Administrador o Consejo de Gerentes,
ro extingue las delegaciones nf los poderes otorgados durante suU ejercicio. - - - --------
ARTICULO 210. DURACION Y CAUCION. Los consejeros o el gerente administrador no
tienen obligacion de caucionar su responsabilidad y durardn en funciones hasta en tanto la
asamblea designe nuevos consejeros o gerente administrador que los substituyan. - - - - - - -
ARTICULO 220. INTEGRACION DEL CONSEJO DE GERENTES. El consejo de gerentes




Lic. José Javier Leal Villarreal
Notarie Piblico No. 111

Lic. José Javier Leal Gonzélez
Notario Piblico Suplente

LIC. ]osE JAVIER' LEAL VILLARREAL
MO REYINLIEVO LEON, MEXICO
PRIMERDISTRITO

NOTARIA PUBLICA No. 111
SUPLENTE

LIC. JOSE JAVIER LEAL GONZALEZ

MONTERREY, MUEVG LEON, MEXICO

HC

T4 L AR
L IOSE]-\VIFR LEAL VILLARREAL

g

L

designard de entre sus miembros a quien considere para ocupar el cargo de pfesfyé}%éR% By :
secretario y cualguier otro cargo, salve que la asamblea de socios ya lo hubiera hecho. - - - -
ARTICULO 230. CONVOCATORIA DEL CONSEJO DE GERENTES. £ consejo de
gerentes celebrard juntas cada vez que sea convocado por escrifo por el presidente.
ARTICULO 240, SESIONES Y RESOLUCIONES DEL CONSEJO DE GERENTES. Para
que el consejo de gerentes pueda sesionar se requerira la presencia de la mayoria de sus
miembros.  Sus resoluciones se tomardn por mayoria de votos de los presentes y el
presidente tendrd voto de calidad.
Las resoluciones tomadas por escrito fuera de sesidn de consejo, por unanimidad de votos
de sus miembros, tendran fa misma validez que si hubieren sido adoptadas en sesidn de
consejo.
ARTICULO 250. ACTAS. La sesion del consejo de gerentes se hard constar en acta que
firmaran fodos los que hayan votado a favor de la resolucion adoptada.
El consejo de gerentes podrd designar un delegado, socio o no, para protocolizar ante
Fedatario Publico las actas que Ja ley o el consejo determinen, a falta de designacion, la
responsabilidad corresponders al Presidente def Consejo.
ARTICULO 260. RESPONSABILIDAD. Fi drgano de administracion es solidariamente
responsable para con /3 sociedad: a) De la realidad de las aportaciones hechas por los
socios, b) Del cumplimiento de los requisitos legales y estatutarios establecidos con respecto
a los dividendos gue se paguen a los socios, ¢) De la existencia y mantenimiento de fos
sisternas de contabilidad, control, registro, archivo o informacion que previene la ley, d) Del
exacto cumplimiento de los acuerdos de las Asambleas de Socios.
El drgano de administracion serd sofidariamente responsable con los que le haya
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precedido, por las irregularidades en que éstos hubieren incurride, Si conociéndolas, no las

denuncien por escrito."”
NOTA DE EXPEDICION DE TESTIMONIO - - - - - - == - === - -~
- - - El presente instrumento constituye el PRIMER TESTIMONIO de la ESCRITURA PUBLICA
2,426-DOS MIL CUATROCIENTOS VEIHTISEIS, que obra en el LIBRO 73-SETENTA Y TRES,
del PROTOCOLO a mi cargo. Lo expido en 7-siete fojas a favor de ELIZABETH PASCUAL
ANGON. Es dado el dia 16-dieciséis de mayo de 2022-dos mil veintidos.

s
e ,,_‘-_,\’M—'J" j

JOSEJAVIER LEAL VILLARREAL
NOTARIO PUBLICO TITULAR NUMERO 111

NOTARIA [‘JB LICA No. 1M

o

@ﬁ'ﬁ /ZE!(?SH&‘TEQBI?R@R{I’OV




